Cabinet DERELLE Période de déclaration du 01/01/2015 au 31/12/2015 Page: 1
Totalisation DADS-U

[Libellé SIREN NIC NAF Montant |
|Entreprise: LA TERREIN 804447522 65700 MAUBOURGUET |
Temps de travail payé (S40.G15.00.003) 1 729,19
Nombre d'heures travaillées pour la période (accidents du travail) (S40.G25.00.029) 1 729,19
Base brute Sécurité Sociale pour la période (S40.G28.05.029.001) 19 228,01
Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la période (S40.G28.05.030.001) 19 228,01
Contribution Sociale Généralisée sur revenus d'activité (S40.G30.04.001) 19 217,33
Contribution Sociale Généralisée sur revenus de remplacement (S40.G30.04.002) 0,00
Base brute soumise a exonération (S40.G30.06.002.001) 8 864,70
Base brute fiscale (S40.G40.00.035.001) 19 553,82
Revenus d'activités nets imposables (S40.G40.00.063.001) 15 408,79
Vaeur de 'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 1 819,84
[Etablissement : SARL LA TERREIN 804447522 00017  5610A 65700 MAUBOURGUET Honoraires:1 |
Temps de travail payé (S40.G15.00.003) 1 729,19
Nombre d'heures travaillées pour la période (accidents du travail) (S40.G25.00.029) 1 729,19
Base brute Sécurité Sociale pour la période (S40.G28.05.029.001) 19 228,01
Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la période (S40.G28.05.030.001) 19 228,01
Contribution Sociale Généralisée sur revenus d'activité (S40.G30.04.001) 19 217,33
Contribution Sociale Généralisée sur revenus de remplacement (S40.G30.04.002) 0,00
Base brute soumise a exonération (S40.G30.06.002.001) 8 864,70
Base brute fiscale (S40.G40.00.035.001) 19 553,82
Revenus d'activités nets imposables (S40.G40.00.063.001) 15 408,79
Vadeur de I'avantage en nature (S40.G40.05.037.001) 1 819,84
Cumulshonoraires

Montant de la rémunération (S70.G10.15.002) 3 022,80
Cumuls établissement

Effectif déclaré de I'établissement au 31.12 (S80.G01.00.004.001) 2,00
Assiette de la taxe d'apprentissage (S80.G62.00.002) 19 228,01
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Edition des données DADS-U

| Code Segment Valeur
| Informations entreprise
Siren de I'entreprise déclarée (S20.G01.00.001) 804447522
Raison sociale de I'entreprise déclarée (S20.G01.00.002) LA TERREIN
Date de début de la période de référence de la (520.G01.00.003.001) 01012015
Date de fin de la période de référence de la ($20.G01.00.003.002) 31122015
Code nature de la déclaration (520.G01.00.004.001) Complete (01)
Code type de la déclaration (S20.G01.00.004.002) Normale (51)
Numéro de fraction de déclaration ($20.G01.00.005) 11
Code devise de la déclaration (S20.G01.00.007) Euro (01)
Nic de I'établissement siége (520.G01.00.008) 00017
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S20.G01.00.009.006) 9 avenue des Pyrénées
Code postal ($20.G01.00.009.010) 65700
Localité (S20.G01.00.009.012) MAUBOURGUET
Numéro de client chez I'émetteur (520.G01.00.013.001) 1TERR
Numéro d'ordre de la déclaration ($20.G01.00.013.002) 160126120150
Code type périodicité de la déclaration (S20.G01.00.018) Annuelle (A00)
| Informations établissement
Nic de I'établissement (S80.G01.00.001.002) 00017
Enseigne de I'établissement ($80.G01.00.002) SARL LA TERREIN
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S80.G01.00.003.006) 9 avenue des Pyrénées
Code postal (S80.G01.00.003.010) 65700
Localité ($80.G01.00.003.012) MAUBOURGUET
Effectif déclaré de I'établissement au 31.12 ($80.G01.00.004.001) 2
Code assujettissement a la taxe sur les salaires ($80.G01.00.005) Etablissement non assujetti (02)
Code NAF de |'établissement ($80.G01.00.006) 5610A
Code de la section prud’homale de I'établissement (S80.G01.00.007.001) Commerce (02)
Code assujettissement a la taxe d'apprentissage ($80.G62.00.001) Etablissement assujetti (01)
Assiette de |la taxe d'apprentissage ($80.G62.00.002) 19228,01

Code assujettissement contribution supplémentaire a

(S80.G62.00.003)

Etablissement non assujetti (02)

Code assujettissement a la participation a la (S80.G62.00.005) Etablissement non assujetti (02)

Code assujettissement a la participation des ($80.G62.00.008) Etablissement non assujetti (02)
| Informations salarié " 01"

Numéro d'inscription au répertoire (S30.G01.00.001) 1670275101004

Nom de famille (S30.G01.00.002) ROCH

Prénoms (S30.G01.00.003) Patirck

Code civilité (S30.G01.00.007) Monsieur (01)

Numéro, extension, nature et libellé de la voie ($30.G01.00.008.006) 93 PLACE DE LA LIBERATION

Code postal (S30.G01.00.008.010) 65700

Localité ($30.G01.00.008.012) MAUBOURGUET

Date de naissance (S30.G01.00.009) 08021967

Commune ou localité de naissance ($30.G01.00.010) PARIS

Code département de naissance (S30.G01.00.011) 75

Pays de naissance (S30.G01.00.012) FRANCE

Pays de nationalité (S30.G01.00.013) FRANCE

Matricule du salarié dans I'entreprise ($30.G01.00.019) 01

College prud’homal (S65.G40.05.009) College saarié (01)

Section prud'homale ($65.G40.05.010) Commerce (02)

Durée annuelle du travail égale a 400 heures ou 400
Derniére période trimestrielle du travail égale a 120
Derniére période mensuelle de travail égale a 60
Premiére période trimestrielle du travail égale a 120
Premiére période mensuelle de travail égale a 60

(S65.G40.10.023.001)
(S65.G40.10.023.002)
(S65.G40.10.023.003)
(S65.G40.10.023.004)
(S65.G40.10.023.005)

Condition remplie par le saarié (01)

Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Condition remplie par le salarié au mois de juin (06)
Condition supérieure déja remplie par le saarié (98)

[ Informations activité

Date de début de période d'activité déclarée
Code motif de début de période d'activité déclarée
Date de fin de période d'activité déclarée

Code motif fin de période d'activité déclarée
Nic de I'établissement d'affectation du salarié
Code population d'emploi du salarié ou de I'agent
Code employeurs multiples

Code emplois multiples

Code décalage de paie

Code périodicité de paiement des salaires

Nature de I'emploi

Matricule du salarié dans I'établissement

Code lien de parenté du salarié avec I'employeur
Code profession et catégorie socioprofessionnelle
Code nature du contrat de travail ou du

Code droit du contrat de travail

Code intitulé du contrat de travail

Code modalité de I'activité

Code statut catégoriel conventionnel

Code statut catégoriel Agirc Arrco

Code convention collective

(S40.GO01.00.001)
(S40.G01.00.002.001)
(S40.G01.00.003)
(S40.G01.00.004.001)
(S40.G01.00.005)
(S40.G10.00.005)
(S40.G10.00.008.001)
(S40.G10.00.008.002)
(S40.G10.00.009.001)
(S40.G10.00.009.002)
(S40.G10.00.010)
(S40.G10.00.019)
(S40.G10.00.037)
(S40.G10.05.011.001)
(S40.G10.05.012.001)
(S40.G10.05.012.002)
(S40.G10.05.012.003)
(S40.G10.05.013.004)
(S40.G10.05.015.001)
(S40.G10.05.015.002)
(S40.G10.05.016)

07052015

Embauche, début d'activité, recrutement direct ou sur concours (fonction
31122015

Continuité d'activité en fin de période (098)

00017

Contrat de droit privé (10)

Employeur unique (01)

Emploi unique (01)

Sans décalage de paie (01)

Moais (16)

CUISINIER

01

Concubin (05)

636d

Contrat a durée déterminée (02)

Contrat de travail de droit privé francais dont les litiges relévent du
CUI - Contrat Initiative Emploi (21)

Salarié non concerné (90)

Employé administratif d'entreprise, de commerce, agent de service (06)
Non cadre (04)

1979
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Code Segment Valeur
Classement conventionnel ($40.G10.05.017) Niveau | Echelon 1

Moatif de recours aun CDD ($40.G10.05.019) Accroissement temporaire de I'activité de I'entreprise (01)
Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.00.001) Heure (10)

Temps de travail payé ($40.G15.00.003) 649

Taux de travail a temps partiel (numérateur) ($40.G15.00.020.001) 77,00

Total des heures payées (heures supplémentaires, ($40.G15.00.022.001) 649,00

Total des heures payées (sans les heures ($40.G15.00.022.002) 649,00

Code modalité d'exercice du travail ($40.G15.05.013.001) Temps partiel (20)

Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.05.025.001) Heure (10)

Durée de travail contractuelle de I'établissement pour (S40.G15.05.025.002) 151,67

Durée de travail contractuelle pour ce saarié ($40.G15.05.025.003) 117,00

Code régime obligatoire risque maladie ($40.G20.00.018.002) Régime général (CNAM) (200)
Code régime obligatoire risque accident du travail ($40.G20.00.018.003) Régime général (CNAM) (200)
Code régime obligatoire risque vieillesse ($40.G20.00.018.004) Régime général (CNAV) (200)
Code section accident du travail ($40.G25.00.025) 01

Code risgue accident du travail ($40.G25.00.026) 553AB

Coderisquebureau ($40.G25.00.027) B (B)

Taux accident du travail ($40.G25.00.028) 2,40

Nombre d'heures travaillées pour la période ($40.G25.00.029) 649

Base brute Sécurité Sociale pour la période ($40.G28.05.029.001) 6901,67

Code nature de base de cotisation ($40.G28.05.029.003) Base réelle (01)

Déduction forfaitaire spécifique pour frais ($40.G28.05.029.004) 0

Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la (S40.G28.05.030.001) 6901,67

Contribution Sociale Généralisée sur revenus ($40.G30.04.001) 6908,51

Contribution Sociale Généralisée sur revenus de ($40.G30.04.002) 0

Code type exonération ($40.G30.06.001) Cotisation d'allocations familiales - taux réduit (56)
Base brute soumise a exonération ($40.G30.06.002.001) 6901,67

Montant de |'exonération (S40.G30.06.004) 0,00

Code type d'avantage particulier ($40.G30.15.001) Contributions patronales destinées au financement des prestations de
Montant de la participation patronale au ($40.G30.15.002.001) 127,62

Montant du SMIC retenu pour le calcul de la ($40.G30.40.001) 6648,74

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.002) 6901,67

Montant de la réduction appliquée ($40.G30.40.003) -1418,08

Montant du SMIC retenu pour le calcul du crédit ($40.G30.40.005) 6648,74

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.006) 6901,67

Base brute fiscale ($40.G40.00.035.001) 7029,29

Revenus d'activités nets imposables ($40.G40.00.063.001) 5541,69

Code type avantage en nature ($40.G40.05.036) Nourriture (01)

Valeur de I'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 704

Code modalité d'exonération de cotisation ($44.G03.00.001) Pas d'exonération (90)

Code IRC AGIRC-ARRCO destinataire (S44.G03.05.001) G033

Numéro de rattachement AGIRC-ARRCO ($44.G03.05.002) 804447522

Date de premiére entrée dans |'entreprise ($45.G01.00.001.001) 07052015

Code situation familiae ($45.G01.00.002) Non connue (90)

Nombre d'enfants a charge ($45.G01.00.006) 90

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans I'entreprise ou le groupe (01)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 239

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans la branche professionnelle ou le secteur d'activité (02)
Code type d'unité d'expression de I'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 239

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans le poste (04)

Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 239

Référence du contrat ($45.G05.00.001) 804447522

Code organisme ($45.G05.00.005) P0395

Date de début de période de cotisation ($45.G05.10.001) 07052015

Date de fin de période de cotisation ($45.G05.10.002) 31122015

Salaire ou traitement brut total de la période ($45.G05.15.001.001) 6901,67

Salaire ou traitement brut prévoyance de la période (S45.G05.15.002.001) 6901,67

Montant de la tranche A prévoyance ($45.G05.15.003.001) 0,00

Montant de la tranche 2 prévoyance ($45.G05.15.004.001) 0,00

Montant de la tranche B prévoyance ($45.G05.15.005.001) 0,00

Montant de la tranche C prévoyance ($45.G05.15.006.001) 0,00

Montant de la tranche D prévoyance ($45.G05.15.007.001) 0,00

Montant de la tranche D1 prévoyance ($45.G05.15.008.001) 0,00

Montant total des cotisations du salarié ($45.G05.15.009.001) 255,24

Code activité du salarié assujettie a |'assurance ($48.G10.00.015) Activité du salarié assujettie obligatoire a |'assurance chémage (01)
Code exonérations de I'activité du salarié a ($48.G10.00.016) Salarié non concerné (90)
Code assujettissement de I'activité du salarié a ($48.G10.00.017) Oui (01)
Salaire brut assurance chdmage et ou AGS ($48.G10.00.018) 6901,67
[ Infor mations diver ses (activité)
Code motif de période d'inactivité ou de situation ($60.G05.00.001) Congé de maladie ou de maladie ordinaire (100)
Date de début de période d'inactivité ou de situation  (S60.G05.00.002) 01112015
Date de fin de période d'inactivité ou de situation (S60.G05.00.003) 30112015
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| Code

Segment

Valeur

Code unité d'expression du temps d'arrét
Qualifiant unité de temps

(S60.G05.15.001.001)
(S60.G05.15.001.002)

En heures et centiemes d'heure (01)
Unité de temps ouvré (02)

Temps darrét ($60.G05.15.001.003) 117,00

| Informations salarié " 02"
Numéro dinscription au répertoire (S30.G01.00.001) 1880765440044
Nom de famille ($30.G01.00.002) BAUDOIN
Prénoms (S30.G01.00.003) Chann
Code civilité (S30.G01.00.007) Monsieur (01)
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S30.G01.00.008.006) 4 ESPLANADE DES TURONNES
Code postal ($30.G01.00.008.010) 65310
Localité (S30.G01.00.008.012) ODOS
Date de naissance ($30.G01.00.009) 07071988
Commune ou localité de naissance (S30.G01.00.010) TARBES
Code département de naissance ($30.G01.00.011) 65
Pays de naissance (S30.G01.00.012) FRANCE
Pays de nationalité (S30.G01.00.013) FRANCE
Matricule du salarié dans |'entreprise (S30.G01.00.019) 02

Durée annuelle du travail égale a 400 heures ou 400
Derniére période trimestrielle du travail égale a 120
Derniére période mensuelle de travail égale a 60
Premiére période trimestrielle du travail égale a 120
Premiére période mensuelle de travail égale a 60

(S65.G40.10.023.001)
(S65.G40.10.023.002)
(S65.G40.10.023.003)
(S65.G40.10.023.004)
(S65.G40.10.023.005)

Condition non remplie par le salarié (99)

Condition remplie par le salarié au mois de septembre (09)
Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Condition remplie par le salarié au mois de juillet (07)
Condition supérieure dé§ja remplie par le salarié (98)

[ Infor mations activité

Date de début de période d'activité déclarée

Code motif de début de période d'activité déclarée
Date de fin de période d'activité déclarée

Code motif fin de période d'activité déclarée

Nic de I'établissement d'affectation du salarié
Code population d'emploi du salarié ou de I'agent
Code employeurs multiples

Code emplois multiples

Code décalage de paie

Code périodicité de paiement des salaires

Nature de I'emploi

Matricule du salarié dans I'établissement

Code profession et catégorie socioprofessionnelle
Code nature du contrat de travail ou du

Code droit du contrat de travail

Code intitulé du contrat de travail

Code modalité de I'activité

Code statut catégoriel conventionnel

Code statut catégoriel Agirc Arrco

Code convention collective

Classement conventionnel

Motif de recours aun CDD

Code unité d'expression du temps de travail
Temps de travail payé

Total des heures payées (heures supplémentaires,
Total des heures payées (sans les heures

Code modalité d'exercice du travail

Code unité d'expression du temps de travail

Durée de travail contractuelle de I'établissement pour
Durée de travail contractuelle pour ce saarié
Code régime obligatoire risque maladie

Code régime obligatoire risque accident du travail
Code régime obligatoire risque vieillesse

Code section accident du travail

Code risgue accident du travail

Coderisquebureau

Taux accident du travail

Nombre d'heures travaillées pour la période

Base brute Sécurité Sociale pour la période

Code nature de base de cotisation

Déduction forfaitaire spécifique pour frais

Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la
Code type dindemnités versées en fin de contrat de
Montant de I'indemnité versée

Code type dindemnités versées en fin de contrat de
Montant de I'indemnité versée

Contribution Sociale Généralisée sur revenus
Contribution Sociale Généralisée sur revenus de
Code type exonération

Base brute soumise a exonération

Montant de I'exonération

Code type d'avantage particulier

(S40.G01.00.001)
(S40.G01.00.002.001)
(S40.G01.00.003)
(S40.G01.00.004.001)
(S40.G01.00.005)
(S40.G10.00.005)
(S40.G10.00.008.001)
(S40.G10.00.008.002)
(S40.G10.00.009.001)
(S40.G10.00.009.002)
(S40.G10.00.010)
(S40.G10.00.019)
(S40.G10.05.011.001)
(S40.G10.05.012.001)
(S40.G10.05.012.002)
(S40.G10.05.012.003)
(S40.G10.05.013.004)
(S40.G10.05.015.001)
(S40.G10.05.015.002)
(S40.G10.05.016)
(S40.G10.05.017)
(S40.G10.05.019)
(S40.G15.00.001)
(S40.G15.00.003)
(S40.G15.00.022.001)
(S40.G15.00.022.002)
(S40.G15.05.013.001)
(S40.G15.05.025.001)
(S40.G15.05.025.002)
(S40.G15.05.025.003)
(S40.G20.00.018.002)
(S40.G20.00.018.003)
(S40.G20.00.018.004)
(S40.G25.00.025)
(S40.G25.00.026)
(S40.G25.00.027)
(S40.G25.00.028)
(S40.G25.00.029)
(S40.G28.05.029.001)
(S40.G28.05.029.003)

06072015

Embauche, début d'activité, recrutement direct ou sur concours (fonction

31082015

Fin de contrat de travail, fin d'activité, fin de détachement, perte de la

00017

Contrat de droit privé (10)
Employeur unique (01)

Emploi unique (01)

Sans décalage de paie (01)

Mois (16)

COMMISDE CUISINE/ SERVEUR
02

636d

Contrat a durée déterminée (02)

Contrat de travail de droit privé francais dont les litiges relévent du

90
Salarié non concerné (90)

Employé administratif d'entreprise, de commerce, agent de service (06)

Non cadre (04)

1979

Niveau | Echelon 1
Accroissement temporaire de I'activité de I'entreprise (01)
Heure (10)

152

152,00

152,00

Temps plein (10)

Heure (10)

151,67

151,67

Régime général (CNAM) (200)
Régime général (CNAM) (200)
Régime général (CNAV) (200)
01

553AB

B (B)

2,40

152

1963,03

Base rédlle (01)

(S40.G28.05.029.004) 0

(S40.G28.05.030.001)
(S40.G28.15.001)
(S40.G28.15.002)
(S40.G28.15.001)
(S40.G28.15.002)
(S40.G30.04.001)
(S40.G30.04.002)
(S40.G30.06.001)
(S40.G30.06.002.001)
(S40.G30.06.004)
(S40.G30.15.001)

1963,03

Indemnité Iégale de fin de CDD (205)

161,51

Indemnité compensatrice de congés payés (215)
186,40

1949,1

0

Cotisation d'allocations familiales - taux réduit (56)
1963,03

0,00

Contributions patronales destinées au financement des prestations de
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Code Segment Valeur
Montant de la participation patronale au ($40.G30.15.002.001) 20,42
Montant du SMIC retenu pour le calcul de la ($40.G30.40.001) 2082,77
Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.002) 1963,03
Montant de la réduction appliquée ($40.G30.40.003) -174,28
Montant du SMIC retenu pour le calcul du crédit ($40.G30.40.005) 2082,77
Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.006) 1963,03
Base brute fiscae ($40.G40.00.035.001) 1983,45
Revenus d'activités nets imposables ($40.G40.00.063.001) 1581,34
Code type avantage en nature ($40.G40.05.036) Nourriture (01)
Vaeur de |'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 151,36
Code modalité d'exonération de cotisation ($44.G03.00.001) Pas d'exonération (90)
Code IRC AGIRC-ARRCO destinataire (S44.G03.05.001) G033
Numéro de rattachement AGIRC-ARRCO (S44.G03.05.002) 804447522
Date de premiére entrée dans |'entreprise ($45.G01.00.001.001) 06072015
Code situation familiae ($45.G01.00.002) Non connue (90)
Nombre d'enfants a charge ($45.G01.00.006)
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans I'entreprise ou le groupe (01)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 57
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans la branche professionnelle ou le secteur d'activité (02)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 57
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans le poste (04)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 57
Référence du contrat ($45.G05.00.001) 804447522
Code organisme ($45.G05.00.005) P0395
Date de début de période de cotisation (S$45.G05.10.001) 06072015
Date de fin de période de cotisation ($45.G05.10.002) 31082015
Salaire ou traitement brut total de la période ($45.G05.15.001.001) 1963,03
Salaire ou traitement brut prévoyance de la période (S45.G05.15.002.001) 1963,03
Montant de la tranche A prévoyance ($45.G05.15.003.001) 0,00
Montant de la tranche 2 prévoyance ($45.G05.15.004.001) 0,00
Montant de la tranche B prévoyance ($45.G05.15.005.001) 0,00
Montant de la tranche C prévoyance ($45.G05.15.006.001) 0,00
Montant de la tranche D prévoyance ($45.G05.15.007.001) 0,00
Montant de la tranche D1 prévoyance ($45.G05.15.008.001) 0,00
Montant total des cotisations du salarié ($45.G05.15.009.001) 23,95

Code activité du salarié assujettie a |'assurance ($48.G10.00.015) Activité du salarié assujettie obligatoire a I'assurance chémage (01)
Code exonérations de I'activité du salarié a ($48.G10.00.016) Salarié non concerné (90)
Code assujettissement de I'activité du salarié a ($48.G10.00.017) QOui (01)
Salaire brut assurance chémage et ou AGS ($48.G10.00.018) 1963,03
[ Informations salarié" 03"
Numéro dinscription au répertoire (S30.G01.00.001) 1900665440113
Nom de famille ($30.G01.00.002) CAPDEVIELLE
Prénoms (S30.G01.00.003) Y oann
Code civilité ($30.G01.00.007) Monsieur (01)
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S30.G01.00.008.006) 269 LOT ZAFFAGNI
Code postal ($30.G01.00.008.010) 65700
Localité (S30.G01.00.008.012) MAUBOURGUET
Date de naissance ($30.G01.00.009) 22061990
Commune ou localité de naissance (S30.G01.00.010) TARBES
Code département de naissance ($30.G01.00.011) 65
Pays de naissance (S30.G01.00.012) FRANCE
Pays de nationalité (S30.G01.00.013) FRANCE
Matricule du salarié dans |'entreprise (S30.G01.00.019) 03
Collége prudhomal (565.G40.05.009) College saarié (01)
Section prud’homale (S65.G40.05.010) Commerce (02)

Durée annuelle du travail égale a 400 heures ou 400 (S65.G40.10.023.001) Condition remplie par le saarié (01)

Derniére période trimestrielle du travail égale a 120 (S65.G40.10.023.002) Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Derniére période mensuelle de travail égale a 60 (S865.G40.10.023.003) Condition supérieure déa remplie par le salarié (98)
Premiére période trimestrielle du travail égale a 120 (S65.G40.10.023.004) Condition remplie par le salarié au mois d'ao(t (08)

Premiére période mensuelle de travail égale a 60 (565.G40.10.023.005) Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)

[ Informations activité

Date de début de période d'activité déclarée ($40.G01.00.001) 01082015

Code motif de début de période d'activité déclarée ($40.G01.00.002.001) Embauche, début d'activité, recrutement direct ou sur concours (fonction
Date de fin de période d'activité déclarée ($40.G01.00.003) 31122015

Code motif fin de période d'activité déclarée ($40.G01.00.004.001) Continuité d'activité en fin de période (098)
Nic de I'établissement d'affectation du salarié ($40.G01.00.005) 00017

Code population d'emploi du salarié ou de |'agent ($40.G10.00.005) Contrat de droit privé (10)

Code employeurs multiples ($40.G10.00.008.001) Employeur unique (01)

Code emplois multiples ($40.G10.00.008.002) Emploi unique (01)

Code décalage de paie (S40.G10.00.009.001) Sans décalage de paie (01)

Code périodicité de paiement des salaires ($40.G10.00.009.002) Mois (16)

Nature de I'emploi ($40.G10.00.010) COMMISDE CUISINE/ SERVEUR
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Code Segment Valeur

Matricule du salarié dans I'établissement ($40.G10.00.019) 03

Code profession et catégorie socioprofessionnelle ($40.G10.05.011.001) 636d

Code nature du contrat de travail ou du ($40.G10.05.012.001) Contrat a durée indéterminée (01)
Code droit du contrat de travail ($40.G10.05.012.002) Contrat de travail de droit privé francais dont les litiges relévent du
Code intitulé du contrat de travail ($40.G10.05.012.003) CUI - Contrat Initiative Emploi (21)
Code modalité de I'activité ($40.G10.05.013.004) Saarié non concerné (90)

Code statut catégoriel conventionnel ($40.G10.05.015.001) Employé administratif d'entreprise, de commerce, agent de service (06)
Code statut catégoriel Agirc Arrco ($40.G10.05.015.002) Non cadre (04)

Code convention collective ($40.G10.05.016) 1979

Classement conventionnel ($40.G10.05.017) Niveau | Echelon 1

Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.00.001) Heure (10)

Temps de travail payé ($40.G15.00.003) 650

Taux de travail a temps partiel (numérateur) ($40.G15.00.020.001) 86,00

Total des heures payées (heures supplémentaires, ($40.G15.00.022.001) 650,00

Total des heures payées (sans les heures ($40.G15.00.022.002) 650,00

Code modalité d'exercice du travail ($40.G15.05.013.001) Temps partiel (20)

Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.05.025.001) Heure (10)

Durée de travail contractuelle de I'établissement pour (S40.G15.05.025.002) 151,67

Durée de travail contractuelle pour ce salarié ($40.G15.05.025.003) 130,00

Code régime obligatoire risque maladie ($40.G20.00.018.002) Régime général (CNAM) (200)

Code régime obligatoire risque accident du travail ($40.G20.00.018.003) Régime général (CNAM) (200)
Code régime obligatoire risque vieillesse ($40.G20.00.018.004) Régime général (CNAV) (200)

Code section accident du travail ($40.G25.00.025) 01

Code risgue accident du travail ($40.G25.00.026) 553AB
Coderisquebureau ($40.G25.00.027) B (B)

Taux accident du travail ($40.G25.00.028) 2,40

Nombre d'heures travaillées pour la période ($40.G25.00.029) 650

Base brute Sécurité Sociale pour la période ($40.G28.05.029.001) 7030,38

Code nature de base de cotisation ($40.G28.05.029.003) Base réelle (01)

Déduction forfaitaire spécifique pour frais

Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la (S40.G28.05.030.001) 7030,38
Contribution Sociale Généralisée sur revenus ($40.G30.04.001) 7050,46
Contribution Sociale Généralisée sur revenus de ($40.G30.04.002) 0

Code type d'avantage particulier ($40.G30.15.001) Contributions patronales destinées au financement des prestations de
Montant de la participation patronale au ($40.G30.15.002.001) 143,11

Montant du SMIC retenu pour le calcul de la ($40.G30.40.001) 6246,50

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.002) 7030,38

Montant de la réduction appliquée ($40.G30.40.003) -1380,77

Montant du SMIC retenu pour le calcul du crédit ($40.G30.40.005) 6246,50

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.006) 7030,38

Base brute fiscale (S40.G40.00.035.001) 7173,49

Revenus d'activités nets imposables ($40.G40.00.063.001) 5659,9

Code type avantage en nature ($40.G40.05.036) Nourriture (01)
Vadeur de I'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 770,88

Code modalité d'exonération de cotisation ($44.G03.00.001) Pas d'exonération (90)
Code IRC AGIRC-ARRCO destinataire ($44.G03.05.001) G033

Numéro de rattachement AGIRC-ARRCO ($44.G03.05.002) 804447522

Date de premiére entrée dans |'entreprise ($45.G01.00.001.001) 01082015

Code situation familiale ($45.G01.00.002) Non connue (90)
Nombre d'enfants a charge ($45.G01.00.006) 90

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans I'entreprise ou le groupe (01)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 153

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans la branche professionnelle ou le secteur d'activité (02)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 153

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans le poste (04)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 153

Référence du contrat ($45.G05.00.001) 804447522

Code organisme ($45.G05.00.005) P0395

Date de début de période de cotisation ($45.G05.10.001) 01082015

Date de fin de période de cotisation ($45.G05.10.002) 31122015

Salaire ou traitement brut total de la période ($45.G05.15.001.001) 7030,38

Salaire ou traitement brut prévoyance de la période (S45.G05.15.002.001) 7030,38

Montant de la tranche A prévoyance ($45.G05.15.003.001) 0,00

Montant de la tranche 2 prévoyance ($45.G05.15.004.001) 0,00

Montant de la tranche B prévoyance ($45.G05.15.005.001) 0,00

Montant de la tranche C prévoyance ($45.G05.15.006.001) 0,00

Montant de la tranche D prévoyance ($45.G05.15.007.001) 0,00

Montant de la tranche D1 prévoyance ($45.G05.15.008.001) 0,00

Montant total des cotisations du salarié ($45.G05.15.009.001) 225,76

Code activité du salarié assujettie a |'assurance ($48.G10.00.015) Activité du salarié assujettie obligatoire a I'assurance chémage (01)
Code exonérations de I'activité du salarié a ($48.G10.00.016) Salarié non concerné (90)
Code assujettissement de I'activité du salarié a (S$48.G10.00.017) Oui (01)

(S40.G28.05.029.004) 0
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| Code Segment Valeur
Salaire brut assurance chémage et ou AGS ($48.G10.00.018) 7030,38

[ Informations salarié" 04"
Numéro dinscription au répertoire (S30.G01.00.001) 1911265440160
Nom de famille ($30.G01.00.002) BOUTILLIER
Prénoms (S30.G01.00.003) Mickaél
Code civilité ($30.G01.00.007) Monsieur (01)
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S30.G01.00.008.006) 6 RUE DE L ABATTOIR
Code postal (S30.G01.00.008.010) 65500
Localité (S30.G01.00.008.012) VICEN BIGORRE
Date de naissance ($30.G01.00.009) 30121991
Commune ou localité de naissance (S30.G01.00.010) TARBES
Code département de naissance ($30.G01.00.011) 65
Pays de naissance (S30.G01.00.012) FRANCE
Pays de nationalité (S30.G01.00.013) FRANCE
Matricule du salarié dans I'entreprise (S30.G01.00.019) 04

Durée annuelle du travail égale a 400 heures ou 400
Derniére période trimestrielle du travail égale a 120
Derniére période mensuelle de travail égale a 60
Premiére période trimestrielle du travail égale a 120
Premiére période mensuelle de travail égale a 60

(S65.G40.10.023.001)
(S65.G40.10.023.002)
(S65.G40.10.023.003)
(S65.G40.10.023.004)
(S65.G40.10.023.005)

Condition non remplie par le salarié (99)

Condition remplie par le saarié au mois d'octobre (10)
Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Condition remplie par le saarié au mois d'ao(t (08)
Condition supérieure dé§ja remplie par le salarié (98)

[ Infor mations activité

Date de début de période d'activité déclarée

Code motif de début de période d'activité déclarée
Date de fin de période d'activité déclarée

Code motif fin de période d'activité déclarée

Nic de I'établissement d'affectation du salarié
Code population d'emploi du salarié ou de I'agent
Code employeurs multiples

Code emplois multiples

Code décalage de paie

Code périodicité de paiement des salaires

Nature de I'emploi

Matricule du salarié dans I'établissement

Code profession et catégorie socioprofessionnelle
Code nature du contrat de travail ou du

Code droit du contrat de travail

Code intitulé du contrat de travail

Code modalité de I'activité

Code statut catégoriel conventionnel

Code statut catégoriel Agirc Arrco

Code convention collective

Classement conventionnel

Motif de recours aun CDD

Code unité d'expression du temps de travail
Temps de travail payé

Total des heures payées (heures supplémentaires,
Total des heures payées (sans les heures

Code modalité d'exercice du travail

Code unité d'expression du temps de travail

Durée de travail contractuelle de I'établissement pour
Durée de travail contractuelle pour ce salarié
Code régime obligatoire risque maladie

Code régime obligatoire risque accident du travail
Code régime obligatoire risque vieillesse

Code section accident du travail

Code risgue accident du travail

Coderisquebureau

Taux accident du travail

Nombre d'heures travaillées pour la période

Base brute Sécurité Sociale pour la période

Code nature de base de cotisation

Déduction forfaitaire spécifique pour frais

Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la
Code type dindemnités versées en fin de contrat de
Montant de I'indemnité versée

Code type dindemnités versées en fin de contrat de
Montant de I'indemnité versée

Contribution Sociale Généralisée sur revenus
Contribution Sociale Généralisée sur revenus de
Code type d'avantage particulier

Montant de la participation patronale au
Montant du SMIC retenu pour le calcul de la
Montant de la rémunération retenue pour le calcul
Montant de la réduction appliquée

Montant du SMIC retenu pour le calcul du crédit

(S40.G01.00.001)
(S40.G01.00.002.001)
(S40.G01.00.003)
(S40.G01.00.004.001)
(S40.G01.00.005)
(S40.G10.00.005)
(S40.G10.00.008.001)
(S40.G10.00.008.002)
(S40.G10.00.009.001)
(S40.G10.00.009.002)
(S40.G10.00.010)
(S40.G10.00.019)
(S40.G10.05.011.001)
(S40.G10.05.012.001)
(S40.G10.05.012.002)
(S40.G10.05.012.003)
(S40.G10.05.013.004)
(S40.G10.05.015.001)
(S40.G10.05.015.002)
(S40.G10.05.016)
(S40.G10.05.017)
(S40.G10.05.019)
(S40.G15.00.001)
(S40.G15.00.003)
(S40.G15.00.022.001)
(S40.G15.00.022.002)
(S40.G15.05.013.001)
(S40.G15.05.025.001)
(S40.G15.05.025.002)
(S40.G15.05.025.003)
(S40.G20.00.018.002)
(S40.G20.00.018.003)
(S40.G20.00.018.004)
(S40.G25.00.025)
(S40.G25.00.026)
(S40.G25.00.027)
(S40.G25.00.028)
(S40.G25.00.029)
(S40.G28.05.029.001)
(S40.G28.05.029.003)

10082015

Embauche, début d'activité, recrutement direct ou sur concours (fonction
08092015

Fin de contrat de travail, fin d'activité, fin de détachement, perte de la
00017

Contrat de droit privé (10)

Employeur unique (01)

Emploi unique (01)

Sans décalage de paie (01)

Mois (16)

COMMISDE CUISINE/ SERVEUR

04

561b

Contrat a durée déterminée (02)

Contrat de travail de droit privé francais dont les litiges relévent du
920

Salarié non concerné (90)

Employé administratif d'entreprise, de commerce, agent de service (06)
Non cadre (04)

1979

Coeff Niv Pos

Accroissement temporaire de I'activité de I'entreprise (01)

Heure (10)

152,44

152,44

152,44

Temps plein (10)

Heure (10)

151,67

151,67

Régime général (CNAM) (200)

Régime général (CNAM) (200)

Régime général (CNAV) (200)

01

553AB

1904,06
Base rédlle (01)

(540.G28.05.029.004) 0O

(S40.G28.05.030.001)
(S40.G28.15.001)
(S40.G28.15.002)
(S40.G28.15.001)
(S40.G28.15.002)
(S40.G30.04.001)
(S40.G30.04.002)
(S40.G30.15.001)
(S40.G30.15.002.001)
(S40.G30.40.001)
(S40.G30.40.002)
(S40.G30.40.003)
(S40.G30.40.005)

1904,06

Indemnité Iégale de fin de CDD (205)

157,36

Indemnité compensatrice de congés payés (215)
173,10

1890,54

0

Contributions patronales destinées au financement des prestations de
19,80

4361,85

1904,06

-204,90

4361,85
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Code Segment Valeur
Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.006) 1904,06
Base brute fiscae (5$40.G40.00.035.001) 1923,86
Revenus d'activités nets imposables ($40.G40.00.063.001) 1474,81
Code type avantage en nature ($40.G40.05.036) Nourriture (01)
Vadeur de I'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 105,6
Code modalité d'exonération de cotisation ($44.G03.00.001) Pas d'exonération (90)
Code IRC AGIRC-ARRCO destinataire ($44.G03.05.001) G033
Numeéro de rattachement AGIRC-ARRCO ($44.G03.05.002) 804447522
Date de premiére entrée dans |'entreprise ($45.G01.00.001.001) 10082015
Code situation familiale ($45.G01.00.002) Non connue (90)
Nombre d'enfants a charge ($45.G01.00.006) 90
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans I'entreprise ou le groupe (01)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 30
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans la branche professionnelle ou le secteur d'activité (02)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 30
Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans le poste (04)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)
Ancienneté ($45.G01.05.002) 30
Référence du contrat ($45.G05.00.001) 804447522
Code organisme ($45.G05.00.005) P0395
Date de début de période de cotisation ($45.G05.10.001) 10082015
Date de fin de période de cotisation ($45.G05.10.002) 08092015
Salaire ou traitement brut total de la période ($45.G05.15.001.001) 1904,06
Salaire ou traitement brut prévoyance de la période (S45.G05.15.002.001) 1904,06
Montant de la tranche A prévoyance ($45.G05.15.003.001) 0,00
Montant de la tranche 2 prévoyance ($45.G05.15.004.001) 0,00
Montant de la tranche B prévoyance ($45.G05.15.005.001) 0,00
Montant de la tranche C prévoyance ($45.G05.15.006.001) 0,00
Montant de la tranche D prévoyance ($45.G05.15.007.001) 0,00
Montant de la tranche D1 prévoyance ($45.G05.15.008.001) 0,00
Montant total des cotisations du salarié ($45.G05.15.009.001) 23,23

Code activité du salarié assujettie a |'assurance ($48.G10.00.015) Activité du salarié assujettie obligatoire a I'assurance chémage (01)
Code exonérations de I'activité du salarié a ($48.G10.00.016) Salarié non concerné (90)
Code assujettissement de I'activité du salarié a ($48.G10.00.017) Oui (01)
Salaire brut assurance chémage et ou AGS ($48.G10.00.018) 1904,06
| Informations salarié" 05"
Numéro d'inscription au répertoire (S30.G01.00.001) 2960865440116
Nom de famille (S30.G01.00.002) LAGAYE
Prénoms (S30.G01.00.003) Pauline
Nom d'usage (S30.G01.00.004) LAGAYE
Code civilité (S30.G01.00.007) Madame (02)
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S30.G01.00.008.006) Lahitte Toupiere
Code postal ($30.G01.00.008.010) 65700
Localité (S30.G01.00.008.012) MAUBOURGUET
Date de naissance ($30.G01.00.009) 16081996
Commune ou localité de naissance (S30.G01.00.010) TARBSE
Code département de naissance ($30.G01.00.011) 65
Pays de naissance (S30.G01.00.012) FRANCE
Pays de nationalité (S30.G01.00.013) FRANCE
Matricule du salarié dans I'entreprise (S30.G01.00.019) 05

Durée annuelle du travail égale a 400 heures ou 400 (S65.G40.10.023.001) Condition non remplie par le salarié (99)

Derniére période trimestrielle du travail égale a 120 (S65.G40.10.023.002) Condition remplie par le saarié au mois d'octobre (10)
Derniére période mensuelle de travail égale a 60 ($65.G40.10.023.003) Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)
Premiére période trimestrielle du travail égale a 120 (S65.G40.10.023.004) Condition remplie par le salarié au mois d'ao(it (08)

Premiére période mensuelle de travail égale a 60 (565.G40.10.023.005) Condition supérieure déja remplie par le salarié (98)

[ Informations activité

Date de début de période d'activité déclarée ($40.G01.00.001) 04082015

Code motif de début de période d'activité déclarée ($40.G01.00.002.001) Embauche, début d'activité, recrutement direct ou sur concours (fonction
Date de fin de période d'activité déclarée (S40.G01.00.003) 28082015

Code motif fin de période d'activité déclarée ($40.G01.00.004.001) Fin de contrat de travail, fin d'activité, fin de détachement, perte de la
Nic de I'établissement d'affectation du salarié ($40.G01.00.005) 00017

Code population d'emploi du salarié ou de I'agent ($40.G10.00.005) Contrat de droit privé (10)

Code employeurs multiples ($40.G10.00.008.001) Employeur unique (01)

Code emplois multiples ($40.G10.00.008.002) Emploi unique (01)

Code décalage de paie ($40.G10.00.009.001) Sans décalage de paie (01)

Code périodicité de paiement des salaires ($40.G10.00.009.002) Mois (16)

Nature de I'emploi ($40.G10.00.010) COMMISDE CUISINE/ SERVEUR

Matricule du salarié dans I'établissement

Code profession et catégorie socioprofessionnelle
Code nature du contrat de travail ou du

Code droit du contrat de travail

Code intitulé du contrat de travail

Code modalité de I'activité

($40.G10.00.019) 05

($40.G10.05.011.001) 561c

($40.G10.05.012.001) Contrat a durée déterminée (02)

($40.G10.05.012.002) Contrat de travail de droit privé francais dont les litiges reléevent du
($40.G10.05.012.003) 90

(S40.G10.05.013.004) Salarié non concerné (90)
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Code Segment Valeur

Code statut catégoriel conventionnel ($40.G10.05.015.001) Employé administratif d'entreprise, de commerce, agent de service (06)
Code statut catégoriel Agirc Arrco ($40.G10.05.015.002) Non cadre (04)

Code convention collective ($40.G10.05.016) 1979

Classement conventionnel ($40.G10.05.017) Niveau | Echelon 1

Motif de recours aun CDD ($40.G10.05.019) 03

Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.00.001) Heure (10)

Temps de travail payé ($40.G15.00.003) 125,75

Total des heures payées (heures supplémentaires, ($40.G15.00.022.001) 125,75

Total des heures payées (sans les heures ($40.G15.00.022.002) 125,75

Code modalité d'exercice du travail ($40.G15.05.013.001) Temps plein (10)

Code unité d'expression du temps de travail ($40.G15.05.025.001) Heure (10)

Durée de travail contractuelle de I'établissement pour (S40.G15.05.025.002) 151,67

Durée de travail contractuelle pour ce saarié ($40.G15.05.025.003) 151,67

Code régime obligatoire risque maladie ($40.G20.00.018.002) Régime général (CNAM) (200)
Code régime obligatoire risque accident du travail ($40.G20.00.018.003) Régime général (CNAM) (200)
Code régime obligatoire risque vieillesse ($40.G20.00.018.004) Régime général (CNAV) (200)
Code section accident du travail ($40.G25.00.025) 01

Code risgue accident du travail ($40.G25.00.026) 553AB

Coderisquebureau ($40.G25.00.027) B (B)

Taux accident du travail ($40.G25.00.028) 2,40

Nombre d'heures travaillées pour la période ($40.G25.00.029) 125,75

Base brute Sécurité Sociale pour la période ($40.G28.05.029.001) 1428,87

Code nature de base de cotisation ($40.G28.05.029.003) Base réelle (01)

Déduction forfaitaire spécifique pour frais ($40.G28.05.029.004) 0

Base limitée au plafond de la Sécurité Sociale pour la (S40.G28.05.030.001) 1428,87

Code type d'indemnités versées en fin de contrat de (S40.G28.15.001) Indemnité compensatrice de congés payés (215)
Montant de l'indemnité versée ($40.G28.15.002) 129,90

Contribution Sociale Généralisée sur revenus (S40.G30.04.001) 1418,72

Contribution Sociale Généralisée sur revenus de ($40.G30.04.002) 0

Code type d'avantage particulier ($40.G30.15.001) Contributions patronales destinées au financement des prestations de
Montant de la participation patronale au ($40.G30.15.002.001) 14,86

Montant du SMIC retenu pour le calcul de la ($40.G30.40.001) 1719,78

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.002) 1428,87

Montant de la réduction appliquée ($40.G30.40.003) -235,09

Montant du SMIC retenu pour le calcul du crédit ($40.G30.40.005) 1719,78

Montant de la rémunération retenue pour le calcul  (S40.G30.40.006) 1428,87

Base brute fiscale ($40.G40.00.035.001) 1443,73

Revenus d'activités nets imposables ($40.G40.00.063.001) 1151,05

Code type avantage en nature ($40.G40.05.036) Nourriture (01)

Vadeur de I'avantage en nature ($40.G40.05.037.001) 88

Code modalité d'exonération de cotisation ($44.G03.00.001) Pas d'exonération (90)

Code IRC AGIRC-ARRCO destinataire ($44.G03.05.001) G033

Numéro de rattachement AGIRC-ARRCO ($44.G03.05.002) 804447522

Date de premiére entrée dans |'entreprise ($45.G01.00.001.001) 04082015

Code situation familiale ($45.G01.00.002) Non connue (90)

Nombre d'enfants a charge ($45.G01.00.006) 90

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans I'entreprise ou le groupe (01)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 25

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans la branche professionnelle ou le secteur d'activité (02)
Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 25

Code type ancienneté ($45.G01.05.001.001) Dans le poste (04)

Code type d'unité d'expression de |'ancienneté ($45.G01.05.001.002) Jours (01)

Ancienneté ($45.G01.05.002) 25

Référence du contrat ($45.G05.00.001) 804447522

Code organisme ($45.G05.00.005) P0395

Date de début de période de cotisation ($45.G05.10.001) 04082015

Date de fin de période de cotisation ($45.G05.10.002) 28082015

Salaire ou traitement brut total de la période ($45.G05.15.001.001) 1428,87

Salaire ou traitement brut prévoyance de la période (S45.G05.15.002.001) 1428,87

Montant de la tranche A prévoyance ($45.G05.15.003.001) 0,00

Montant de la tranche 2 prévoyance ($45.G05.15.004.001) 0,00

Montant de la tranche B prévoyance ($45.G05.15.005.001) 0,00

Montant de la tranche C prévoyance ($45.G05.15.006.001) 0,00

Montant de la tranche D prévoyance ($45.G05.15.007.001) 0,00

Montant de la tranche D1 prévoyance ($45.G05.15.008.001) 0,00

Montant total des cotisations du salarié ($45.G05.15.009.001) 17,43

Code activité du salarié assujettie a |'assurance ($48.G10.00.015) Activité du salarié assujettie obligatoire a I'assurance chémage (01)
Code exonérations de I'activité du salarié a ($48.G10.00.016) Salarié non concerné (90)
Code assujettissement de I'activité du salarié a ($48.G10.00.017) Oui (01)
Salaire brut assurance chémage et ou AGS ($48.G10.00.018) 1428,87
| Informations honoraires" 00017"
Nic de I'établissement versant les honoraires (S70.G05.00.001) 00017
Date de cléture de I'exercice comptable de (S70.G05.00.002) 31122015
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Code Segment Valeur
Profession ou qualité (§70.G10.00.001) EXPERT COMPTABLE
Siren du bénéficiaire des honoraires (S70.G10.00.003.001) 500685169
Nic du bénéficiaire des honoraires (S70.G10.00.003.002) 00012
Raison sociale du bénéficiaire des honoraires (§70.G10.00.003.003) CABINET DERELLE
Numéro, extension, nature et libellé de la voie (S70.G10.00.004.006) 10 QUAI ESTEVENET
Code postal (S70.G10.00.004.010) 65000
Localité (S70.G10.00.004.012) TARBES
Code type de la rémunération (S70.G10.15.001) Honoraires, vacations (01)
Montant de la rémunération (S70.G10.15.002) 3022,8
[ Infor mations diver ses (fichiers)
Nombre total de rubriques ($90.G01.00.001) 619
Nombre de structures S20 ($90.G01.00.002) 1
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